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en los pueblos, para generar nuevas oportunidades de futuro
en nuestro territorio, ilusion por lo rural. Juan Jose Edo Chiva es
el gerente del Restaurante La Bodeguetta de Casa Perito, en Benlloc.

Trabajamos para ayudaros a hacer realidad vuestras empresas

P. ;:Como te surgio la idea de emprender tu proyecto profesional
en el pueblo?

R. Asumi la gerencia del restaurante familiar en 2013. Fueron mis
abuelos quien en 1975 comenzaron la andadura del restaurante.
Tras su jubilacion, y de ahi la implicacion de tres generaciones de la
familia, mi padre ha continuado al frente del negocio durante casi
25 anos hasta que yo me hice cargo de la direccion de la empresa.
Afortunadamente, y pese a las circunstancias, seguimos los dos
trabajando codo a codo abriendo la puerta diariamente para seguir
dando el mejor servicio (el que se merecen) a nuestros clientes.

P. (Cuales han sido las principales dificultades con las que te has
encontrado para poner en marcha tu negocio?

R. El negocio funciona desde 1975. La mayor dificultad, siempre ha
sido, especialmente para mi, la burocracia y el “papeleo”. Que con
mejor o peor fortuna lo hemos ido solventando. Y el ir adaptandonos
a los tiempos y a las necesidades de nuestros clientes. Ningun
cambio es facil. Y todos con el riesgo que conlleva. Pero sin duda, las
principales dificultades para seguir con el restaurante ha sido el tener
gque enfrentarse a las diferentes crisis economicas y sociales de |os
anos 2010y 2012. Justo ahora, que parecia que la situacion economica
generada por la anterior crisis revertia, nos hemos tropezado
nuevamente ante una crisis sin precedentes, ya no s6lo economica,
sino también sanitaria y social. Realidades que nos hacen estar en
permanente cambio, y con cierta incertidumbre. Circunstancias

pobles, per a generar noves oportunitats de futur en el nostre
territori, il-lusio pel rural. Juan José Edo Chiva és el gerent del
Restaurant La Bodeguetta de Casa Perito, a Benlloc.

Treba[fem per a ajudar-vos a fer realitat les vostres empreses als

P. Com et va sorgir la idea d'emprendre el teu projecte
professional al poble?

R. Vaig assumir la gerencia del restaurant familiar en 2013. Van ser
els meus avis qui en 1975 van comencar la marxa del restaurant.
Després de la seua jubilacio, i d’aci la implicacié de tres generacions
de la familia, el meu pare ha continuat al capdavant del negoci
durant quasi 25 anys fins que jo em vaig fer carrec de la direccio de
'empresa. Afortunadament, i malgrat les circumstancies, seguim els
dos treballant bra¢ a bra¢ obrint la porta diariament per a continuar
donant el millor servei (el que es mereixen) als nostres clients.

P. Quines han sigut les principals dificultats amb les quals t’has
trobat per a posar en marxa el teu negoci?

R. El negoci funciona des de 1975. La major dificultat, sempre ha
sigut, especialment per a mi, la burocracia i la “paperassa”. Que amb
millor o pitjor fortuna ho hem anat solucionant. | I'anar adaptant-
nos als temps i a les necessitats dels nostres clients. Cap canvi és
facil. | tots amb el risc que comporta. Pero sens dubte, les principals
dificultats per a seguir amb el restaurant ha sigut I'naver d'enfrontar-
se a les diferents crisis economiques i socials dels anys 2010 i 2012.
Just ara, que semblava que la situacido economica generada per
'anterior crisi revertia, ens hem entropessat novament davant una
crisi sense precedents, ja no sols economica, sind tambeé sanitaria i
social. Realitats que ens fan estar en permanent canvi, i amb una certa
incertesa. Circumstancies que ens limiten i frenen per a continuar




gue nos limitan y frenan para seguir ampliando nuestro proyecto
como nosotros quisiéramos. Pero en el que seguimos creyendo,
y por el que apostamos, como el primer dia. Tardaremos un poco
mas en hacerlo realidad, en ampliar el negocio, pero no sera por
no pelearlo e intentarlo. Me gusta la hosteleria, me he criado, nos
hemos criado (eran otros tiempos), correteando entre las mesas del
establecimiento.

P. ¢En qué te ha ayudado el Grupo de Accion Local Maestrat Plana
Alta?

R. Desde el Grupo de Accion Local Plana Alta hemos recibido
informacion y asesoramiento sobre subvenciones y ayudas.
Tambien formacion para poder realizar nuestro plan de empresa.
Nos han resuelto todas las dudas con claridad y rapidez tanto de la
solicitud y tramitacion de la subvencion; como también, a la hora de
la justificacion. A toda la ayuda recibida, que no ha sido poca, hay
que anadir el excelente trato que hemos recibido. Se agradece la
proximidad cuando estas inmerso en un mar de documentos y andas
un poco perdido en estos temas.

P. ¢Qué ha sido lo mas positivo de tu experiencia con nosotros?

R. Valoro la experiencia como muy positiva: un trato y asesoramiento
excepcional, conunresultado mas que 6ptimo: subvencion concedida,
justificada y pagada. Un nuevo impulso para seguir creciendo vy
mejorando nuestro negocio.

P. ;.Como valoras trabajar en el pueblo?

R Vivimos y trabajamos en nuestro pueblo: Benlloc. Creemos y
confiamos en las oportunidades de vivir en un pueblo. Lo rural, por
decirlo asi, vivir en un pueblo, es (ha de ser) una opcidon de vida: te
aporta muchisima mas calidad de vida, mejor convivencia,... y siempre
hemos apostado, incluso en los peores momentos, por seguir
avanzando y creciendo empresarialmente (fisicamente también)
en Benlloc. Nuestros clientes vienen desde todos los rincones de
la provincia. No es un inconveniente el trabajar en un pueblo. Si
ofreces buena calidad y buen servicio, si sabes referenciarte, el estar
en un pueblo es un valor afiadido. Nos gusta vivir en el pueblo. De
hecho, nunca me he planteado vivir en otro lugar. Mi desarrollo vital,
personal siempre ha estado sentado en seguir viviendo en el pueblo.
Y si ademas, podemos contribuir a que otras personas puedan Vivir,
crecer y desarrollarse personal y laboralmente, tener su proyecto
vital, en nuestro pueblo, como yo (como nosotros: mi familia), nos
sentimos satisfechos.

ampliant el nostre projecte com nosaltres volguerem. Pero en el qual
continuem creient, i pel qual apostem, com el primer dia. Tardarem
una mica meés a fer-ho realitat, a ampliar el negoci, pero no sera per
no barallar-ho i intentar-ho. M'agrada I'hostaleria, m'he criat, ens hem
criat (eren uns altres temps), rondant entre les taules de l'establiment.

P. En que t'ha ajudat el Grup d’'Accié Local Maestrat Plana Alta?

R.Des del Grup d'Accié Local Plana Alta hem rebut informacio i
assessorament sobre subvencions i ajudes. També formacio per
a poder realitzar el nostre pla d'empresa. Ens han resolt tots els
dubtes amb claredat i rapidesa tant de la sol-licitud i tramitacio de la
subvencio; com tambeg, a 'hora de la justificacio. Atota I'ajuda rebuda,
gque no ha sigut poca, cal afegir I'excel-lent tracte que hem rebut.
S'agraeix la proximitat quan estas immers en una mar de documents
| vas una mica perdut en aquests temes.

P. Quée ha sigut el meés positiu de la teua experiencia amb
nosaltres?

R. Valore I'experiencia com molt positiva: un tracte i assessorament
excepcional, amb un resultat més que optim: subvencio concedida,
justificada i pagada. Un nou impuls per a continuar creixenti millorant
el nostre negoci.

P. Com valores treballar al poble?

R Vivim i treballem al nostre poble: Benlloc. Creiem i confiem en
les oportunitats de viure en un poble. El rural, per dir-ho aixi, viure
en un poble, és (ha de ser) una opcid de vida: t'aporta moltissima
meés qualitat de vida, millor convivencia,... i sempre hem apostat,
fins i tot en els pitjors moments, per continuar avancant i creixent
empresarialment (fisicament tambeé) a Benlloc. Els nostres clients
vénen des de tots els racons de la provincia. No €s un inconvenient
el treballar en un poble. Si ofereixes bona qualitat i bon servei, si
saps referenciar-te, 'estar en un poble es un valor afegit. Ens agrada
viure al poble. De fet, mai m'he plantejat viure en un altre lloc. El meu
desenvolupament vital, personal sempre ha estat assegut a continuar
vivint al poble. | si a més, podem contribuir al fet que altres persones
puguen viure, créixer i desenvolupar-se personal i laboralment, tindre
el seu projecte vital, al nostre poble, com jo (com nosaltres: la meua
familia), ens sentim satisfets.

P. Punts forts de treballar en un poble, i punts febles?

R.Els punts forts de treballar en un poble els he referenciat en la
resposta del punt anterior. Respecte als punts febles de treballar en




P. ;Puntos fuertes de trabajar en un pueblo, y puntos débiles?

R. Los puntos fuertes de trabajar en un pueblo los he referenciado
en la respuesta del punto anterior. Respecto a los puntos débiles de
trabajar en un pueblo, el tener que depender de servicios que no
tienes propiamente en el municipio, y que si necesitas con inmediatez,
te ves obligado a desplazarte a Castellon a adquirirlo.

P. ;Hay algo que eches de menos respecto a una ciudad?

R. No, la verdad es que no. Cierto es que Benlloc esta relativamente
cerca de Castellon y bajar a realizar tramites administrativos,
comprar... no es un inconveniente. Cuando decides quedarte a
vivir en un pueblo eres consciente de que los inconvenientes, que
‘naberlos aylos’, pesan bastante menos que las virtudes que nos
ofrece el mundo rural. He sido padre recientemente, y no entenderia
la infancia de mis 2 hijos sin la libertad de poder corretear y jugar
solos en las calles... esa la libertad: la de nuestros hijos, la de nuestros
mayores, y la nuestra, no tiene precio.

P. :Como es la calidad de vida en el pueblo?

R.Creo que se podria dar por contestada esta pregunta con mi
respuesta del apartado anterior... libertad, convivencia, proximidad,
naturaleza, tranquilidad... esas son las palabras que vienen a definir
la calidad de vida en un pueblo.

P. ;Qué le dirias a alguien que se esté planteando dar el paso
de volver o quedarse en el pueblo para iniciar su proyecto
empresarial?

R. Vivir en un pueblo tiene un mar de posibilidades y oportunidades;
al que hay que anadir el factor afiadido de una mejor calidad de vida.
Si su proyecto empresarial es competitivo, y ofrece buena calidad,
tratoy servicio, vivir en un pueblo facilita ademas mejorar tu proyecto
vital: tranquilidad, naturaleza, menos estres...

P. Haz una valoracion de la experiencia junto al Grupo de Accion
Local, cualquier cosa que nos puedas contar nos ayudara a seguir
mejorando.

R. Este tipo de experiencias son necesarias en entornos rurales. Son
ayudas que, evidentemente, determinan la decision definitiva de
emprender un negocio en un pueblo.

un poble, 'haver de dependre de serveis que no tens propiament en
el municipi, i que si necessites amb immediatesa, et veus obligat a
desplacar-te a Castello a adquirir-lo.

P. Hi ha alguna cosa que trobes a faltar respecte a una ciutat?

R. No, la veritat es que no. Cert €s que Benlloc esta relativament prop
de Castelld i baixar a realitzar tramits administratius, comprar,... N0
és un inconvenient. Quan decideixes quedar-te a viure en un poble
eres conscient que els inconvenients, que ‘haberlos aylos’, pesen
bastant menys que les virtuts que ens ofereix el mon rural. He sigut
pare recentment, i no entendria la infancia dels meus 2 fills sense la
llibertat de poder rondar i jugar a soles als carrers... eixa la llibertat: la
dels nostres fills, la dels nostres majors, i la nostra, no teé preu.

P. Com és la qualitat de vida al poble?

R. Crec que es podria donar per contestada aguesta pregunta amb la
meua resposta de I'apartatanterior... llibertat, convivencia, proximitat,
naturalesa, tranquil-litat... eixes son les paraules que venen a definir
la qualitat de vida en un poble.

P. Que li diries a algu que s’estiga plantejant fer el pas de tornar o
quedar-se al poble per a iniciar el seu projecte empresarial?

R. Viure en un poble té una mar de possibilitats i oportunitats; al qual
cal afegir el factor afegit d'una millor qualitat de vida. Si el seu projecte
empresarial és competitiu, i ofereix bona qualitat, tracte i servei, viure
en un poble facilita a més millorar el teu projecte vital: tranquil-litat,
naturalesa, menys estres...

P. Fes una valoracio de I'experiencia al costat del Grup d'Accio
Local, qualsevol cosa que ens pugues contar ens ajudara a
continuar millorant.

R. Aquest tipus d'experiencies sOn necessaries en entorns rurals.
SOn ajudes que, evidentment, determinen la decisié definitiva
d'emprendre un negoci en un poble’




